
 

TỜ TRÌNH  

VỀ PHƢƠNG ÁN PHÂN PHỐI LỢI NHUẬN 

 

 

Kính gửi:     Đại hội đồng cổ đông  

Tổng công ty Phân bón và Hóa chất Dầu khí - CTCP 

Căn cứ quy định tại Điều 13 của Điều lệ Tổng công ty về quyền và nhiệm vụ của 

Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị Tổng công ty Phân bón và Hóa chất Dầu khí -

CTCP kính trình Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) thông qua Phương án phân phối lợi 

nhuận với nội dung như sau: 

I. Phƣơng án phân phối LN thực hiện 2014: 

* Tại cuộc họp ĐHĐCĐ năm 2014, Đại hội đồng cổ đông đã chấp thuận kế hoạch 

phân phối lợi nhuận 2014 của Tổng công ty với 2 chỉ tiêu chính như sau: 

- Chi cổ tức bằng tiền mặt, tỷ lệ dự kiến: 25%/mệnh giá cổ phiếu  

- Tỷ lệ trích lập các quỹ từ LN sau thuế: Quỹ khen thưởng - phúc lợi (12%) 

* Với kết quả SXKD năm 2014 theo báo cáo tài chính đã kiểm toán, Hội đồng 

quản trị TCT đề xuất thực hiện phương án phân phối lợi nhuận 2014 theo kế hoạch cụ thể 

như sau: 

 

Stt Chỉ tiêu Công thức tính 
Phân phối lợi nhuận 

năm 2014 (VNĐ) 

1 Lợi nhuận năm 2013 chuyển sang   982.399.452.912 

2 

Lợi nhuận sau thuế năm 2014 theo 

BCTC đã kiểm toán   1.066.132.558.505 

3 

Lợi nhuận sau thuế năm 2014 dùng để 

phân phối   1.066.132.558.505 

4 Trích lập các quỹ từ LNST 2014 (4=4.1+4.2+4.3) 127.935.907.021 

4.1 Trích quỹ KT-PL  (4.1=3*12%) 127.935.907.021 

4.2 Trích quỹ dự phòng tài chính (4.2=3*0%) - 

4.3 Trích quỹ đầu tư phát triển (4.3=3*0%) - 

5 

Lợi nhuận còn lại năm 2014 sau khi 

trích lập các quỹ 
(5=3-4) 938.196.651.484 

6 Tổng lợi nhuận để lại đến năm 2014 (6=1+5) 1.920.596.104.397 

7 Chia cổ tức   949.835.650.000  

  Cổ tức trên mỗi cổ phiếu (VNĐ/CP)   2.500  

8 Lợi nhuận chuyển sang năm 2015 (8=6-7) 970.760.454.397  

(TCT đã chi tạm ứng cổ tức 2014 tổng cộng 15% mệnh giá, nếu phương án này 

được ĐHĐCĐ thông qua, Tổng công ty sẽ chi trả tiếp phần còn lại ngay sau ĐHĐCĐ) 



II. Đề xuất kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2015: 

- Chi cổ tức bằng tiền mặt, tỷ lệ dự kiến: 25%/mệnh giá cổ phiếu. 

- Tỷ lệ trích lập các quỹ từ lợi nhuận sau thuế:  

+ Quỹ khen thưởng - phúc lợi: 15% lợi nhuận sau thuế. 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 
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